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Négociation centrale : prochaines étapes 
 

Comme vous le savez, l’avis de négocier a été remis au 
nom de toutes les sections locales et unités de 
négociation, le 2 juin.  
 
Comme nous nous y attendions, la ministre de 
l’Éducation (Liz Sandals, aucun changement puisqu’elle 
occupait ce poste à l’issue des élections) a promulgué un 
règlement autorisant le SCFP à agir à titre d’organisme 
négociateur syndical des 109 unités de négociation qui 
ont voté en faveur de la négociation centrale. La ministre 
a également mis en œuvre un règlement désignant un  
« Conseil des organismes négociateurs patronaux » qui 
garantit que nous négocierons avec les quatre 
associations de conseillers scolaires, à la même table. 
 
Nous prévoyons tenir une réunion avec l’employeur, vers 
le milieu ou la fin août, afin d’entamer des pourparlers 
sur ce qui sera négocié au niveau central. Le CCCSO 
utilisera la liste d’enjeux tels que déterminés lors de 
notre conférence de février comme point de départ de 
ces discussions. Tout désaccord avec la partie patronale 
quant à ce qui devrait être négocié à la table centrale ou 
locale sera tranché par la Commission des relations du 
travail de l’Ontario (CRTO).  
 
Les discussions portant sur le régime de prestations 
provinciales reprendront en septembre. 
 

Formation en mobilisation, prévue pour le 

mois d’août 
 
Nous offrirons une formation en mobilisation qui se 
tiendra à Cornwall, la semaine du 11 août. Votre section 
locale y a-t-elle inscrit un participant? Si non, veuillez le 
faire le plus rapidement possible. 
 

Rehausser notre visibilité 
 
Plusieurs sections locales ont vu à rehausser la visibilité 
de notre travail au sein de la communauté. Ceci est 
primordial, à l’aube des négociations. Trop souvent, ce 
ne sont que les enseignants qui dominent le débat public 
sur l’éducation.   
 

Voici quelques exemples locaux : 
 

 Dans la zone 5, la section locale 5678 a loué 
des kiosques dans le cadre des activités de la 
fête du Travail à Cornwall et de la Foire 
automnale de Spencerville. Les membres de la 
section locale y ont distribué nos Livrets 
d’activités et des crayons aux familles. 
 

 Dans la zone 8a, la section locale 4400 a une 
fourgonnette avec laquelle les membres se 
déplacent de marchés agricoles à événements 
communautaires pour promouvoir leur travail. 
Eux aussi auront recours aux livrets d’activité. 

 

 Dans la zone 12 (Niagara-St. Catharines), les 
membres des sections locales ont participé à un 
pique-nique familial parrainé par le Conseil de 
district du SCFP. Une table a été installée et les 
enfants s’amusaient avec les livrets d’activité 
tandis que les membres discutaient avec les 
parents du travail qu’ils effectuent dans les 
écoles. Ceci se poursuivra lors des festivals de 
la région, tout au long de l’été. 
 

 Dans la zone 13 (London, Waterloo, Stratford et 
Huron-Perth), les sections locales ont acheté 
ensemble un auto-collant pour auto où on peut 
lire « CUPE support staff – our schools work 
because we do. (Le personnel de soutien 
scolaire du SCFP : nos écoles fonctionnent 
parce que j’y travaille) ». 

 

Avez-vous participé à des activités visant à 
rehausser la visibilité de votre travail dans votre 
région? Si oui, faites-nous le savoir afin que nous 
puissions partager les idées. Faites parvenir vos 
histoires et vos photos à osbcc@cupe.on.ca. 
 

Nouvelle adresse du site web  
 

Le site web du CCCSO a une nouvelle adresse, à 
savoir www.cccso.ca (www.osbcc.ca). Veuillez en 
aviser vos membres lorsque vous communiquerez 
avec eux. 
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        L’école – c’est notre affaire 
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